
附件
中直机关 中央国家机关开展第三批
北京市控烟示范单位创建工作方案

2015年《北京市控制吸烟条例》实施以来，我市已开展了三批控烟示范单位创建，第三批示范单位目前正在创建中。为持续推进无烟环境建设，即日起，在中直和中央国家机关中全面开展控烟示范单位创建活动，特制定本工作方案，具体如下：
一、工作范围
中直机关、中央国家机关中未参与过北京市控烟示范单位创建活动的党政机关单位。
二、组织实施
北京市爱卫办统筹做好此次控烟示范单位创建活动；中直机关、中央国家机关爱卫办报送创建单位信息，组织申创单位开展控烟情况调查，组织开展阶段性督导评估；北京市疾控中心健康教育所负责制定工作方案、开展工作培训、组织终期验收评估及总结、宣传等工作；创建单位按照标准要求开展创建活动，配合做好调查、宣传及评估验收工作。
三、工作内容
（一）组织申报
中直机关、中央国家机关爱卫办填写《北京市控烟示范单位申创单位信息表》（见附件1），报送辖区内申报创建单位信息，并做好创建单位动员工作。
（二）控烟情况调查
中直机关、中央国家机关爱卫办组织开展单位调查（见附件2）和个人调查（见附件3）。单位调查主要了解申创单位的基本情况、控烟制度、环境布置、控烟宣传等方面的内容。个人调查采用扫描二维码线上调查方式，主要了解单位职工控烟知识、态度、行为的情况，以及对工作场所控烟的认识。
（三）工作培训
北京市爱卫办、北京市疾控中心健康教育所组织开展创建工作培训，解读工作方案及评估标准，分享优秀创建单位创建经验。
（四）示范单位创建实践
各申请创建单位严格按照《北京市控烟示范单位标准》（附件4）、《北京市控烟示范单位考核评估标准》（附件5）开展控烟示范单位创建活动。
（五）督导及验收
中直机关、中央国家机关爱卫办组建专家组，按照相关标准对申创单位进行督导和阶段性评估，针对发现的问题和不足督促创建单位进行整改，并提交评估报告和验收名单。市爱卫办依据验收名单，组织专家对申创单位进行终期验收评估。符合条件的予以命名、颁牌。

附件：1.北京市控烟示范单位申创单位信息表
      2.北京市控烟示范单位控烟工作调查表
      3.北京市控烟示范单位个人调查说明
      4.北京市控烟示范单位标准
      5.北京市控烟示范单位考核评估标准
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附件1

北京市控烟示范单位申创单位信息表
区/地区/行业：___________________

	编  码
	单位
名称
	单位
性质▲
	地  址
	在岗职工人数*
	占地面积 
（平方米）
	联系人
	电  话

	
	
	
	
	男职工
	女职工
	合  计
	室  内
	室  外
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：▲单位性质应为政府机关、事业单位、社会团体、国企、私企等。
*若为学校，填写师生总人数。
附件2 
北京市控烟示范单位控烟工作调查表
区（地区）：                     区编码：□□     单位编码：□□
单位名称：                 （盖章）
控烟工作负责人：                联系方式：                
1、 基本情况
A1. 您所在单位是否为窗口单位？           ① 是       ②否（跳至A3题）
A2. 您单位平均每月服务人次数：__________
A3. 您所在单位领导班子人数：______________，其中吸烟人数：_____________
A4. 您单位是否掌握职工的吸烟情况？   ① 是       ②否
A5. 单位职工吸烟人数：______________，男职工吸烟人数：___________
2、 控烟环境
B1. 您所在的单位禁烟范围是（      ）  
①室内外全面禁烟     ②室内禁烟       ③其它，             （请注明）    
B2. 您单位办公楼宇的数量是_________栋
B3. 您的单位是否与其他单位共用办公楼宇?（    ）   ① 是       ② 否（跳转到B5题）
B4. 您的单位与其他单位共用哪些区域? （     ） 【可多选】
    ①楼梯间/电梯       ②走廊              ③餐厅            ④厕所  
⑤吸烟区            ⑥其它，             （请注明）
B5. 您所在单位有_____处控烟宣传栏？
B6. 您所在单位入口处是否有禁烟的提示牌？        ① 是      ② 否
B7. 您所在单位是否设置了吸烟区？                ① 是      ② 否（跳至B8题）
B71. 您单位有_____个吸烟区？
B72. 吸烟区是否有“吸烟区”的标识？             ①全部有    ②部分有     ③没有
B73. 吸烟区是否标记了明确的界限？               ①全部有     ②部分有     ③没有
B8. 您所在单位内，是否有场所销售烟草制品？      ① 是      ② 否
B9. 您所在单位内，是否烟草广告？                ① 是      ② 否
3、 组织与制度                   
C1. 您所在单位是否设有控烟领导小组？          ①是       ②否（跳至C5题）
C2. 控烟领导小组的组长是（     ） 【可多选】
①党委负责人     ②行政负责人   ③行政副职领导    ④其它，     （请注明） 
C3. 控烟领导小组是否下设办公室？             ①是       ②否（跳至C5题）
C4. 控烟领导小组办公室设在什么科室？_______________（请注明） 
C5. 您单位是否有控烟制度？                         ①是       ②否（跳至C6题）
C51. 控烟制度里是否明确规定了奖惩的措施？          ①是       ②否    
C52. 单位内是否有人因吸烟行为而受到处罚？          ①是       ②否
C53. 单位控烟制度里是否规定了控烟监督检查的内容？  ①是      ②否
C54. 单位有无控烟工作的监督检查记录                ①是      ②否
C6.  过去的1年里，您所在的单位组织过         次覆盖全单位的控烟检查？
C7. 单位有控烟监督管理员_____人
C8. 过去的1年里，单位针对哪些人员开展过烟草相关的培训？【可多选】
①全体人员       ②吸烟者      ③控烟监督管理员     ④其它，      （请注明）
4、 戒烟帮助
D1. 您所在单位是否开展过帮助职工戒烟的工作？     ①是     ②否（调查结束）
D2. 您单位曾为职工提供过哪些戒烟帮助？【可多选】
①发放宣传材料             ②举办戒烟讲座          ③组织戒烟义诊活动    
④发放免费戒烟药物         ⑤提供线上戒烟咨询服务
⑥其它，             （请注明）


调查到此结束，感谢您的参与！












附件3    
北京市控烟示范单位个人调查说明
一、调查采取线上调查的方式，职工扫描下方二维码即可进入调查页面。
二、每位职工只需答一份问卷，一个手机号只能填写一次问卷。
三、100人以下的单位，参与率应不低于60%，100人以上的单位，填写人数应至少达到100人或参与率达到60%。 
四、调查提交后，出现抽奖形式的广告为“问卷星”调查平台自身所带。


                             [image: 3f39abe90cbf2a0fdbd3b46c4868a0a]




附件4
北京市控烟示范单位标准
一、成立创建控烟示范单位组织机构。由法定代表人或主管领导任领导小组组长。领导小组下设办公室，负责控烟示范单位创建工作。
二、制定控烟示范单位工作计划，建立健全控烟管理制度。设有控烟监督管理人员，及时制止并劝阻违规吸烟行为。
三、严格贯彻执行《北京市控制吸烟条例》，室内及《条例》规定的室外区域全面禁止吸烟。
四、向全体员工宣传《北京市控制吸烟条例》及其他控烟相关知识，对控烟监督管理人员进行业务培训。
五、掌握本单位员工的吸烟现状，有鼓励和帮助吸烟员工戒烟的措施或活动，单位员工现在吸烟率逐年下降。
六、单位辖区内禁止销售烟草制品，无烟草广告，无烟草赞助与促销活动。
七、定期对本单位控烟情况进行自查。








附件5      
北京市控烟示范单位考核评估表
	项目
	评估标准
	得分
	评估方法

	一、组织机构
    （6分）
	1．本机构有职责明确的控烟领导小组，1分。
	
	听取汇报
查阅文件

	
	2．法定代表人或主要领导任控烟领导小组组长，1分。
	
	

	
	3. 控烟领导小组下设办公室，设置在具有协调职能的处室，负责整个单位的控烟示范单位创建及日常控烟工作，1分。
	
	

	
	4. 各部门有职责明确的控烟工作负责人，1分。
	
	

	
	5. 本机构领导成员都不吸烟，2分，有1位吸烟成员扣1分，扣完为止。
	
	

	二、控烟管理制度
（26分）
	1．将控烟工作纳入本单位的工作计划，2分；有资金保障，1分。
	
	查阅资料

	
	2．本单位有控烟管理制度，2分。有控烟考评奖惩标准，2分；有控烟考评奖惩记录，1分。有宣传培训制度，1分。有控烟监督检查制度及责任分工，2分。
	
	听取汇报
查阅文件

	
	3、单位每月开展控烟自查，有记录，4分；根据自查结果，及时改进工作，并保留记录，2分。
	
	查阅资料

	
	4．机构内设有控烟监督管理人员，2分。对控烟监督管理人员进行相关培训，有培训记录，2分。有控烟监督管理相关工作记录，4分。明确全体员工有劝阻违规吸烟行为的职责和义务，1分。
	
	现场考察
查阅资料

	三、无烟环境布置及室内全面禁烟（48分，如无室外吸烟区，此部分分值进行折算，折算后得分=（实际得分/36）*48）
	1．机构入口及所有建筑物入口处有符合法规要求的禁止吸烟标识，6分。
	
	现场考察

	
	2．本机构所属管辖区域的等候厅、会议室、厕所、走廊、楼梯等区域内有明显的符合法规要求的禁烟标识，10分；缺1处扣2分。
	
	

	
	3．本机构室内场所完全禁止吸烟，如为妇幼保健机构、儿童医院、以未成年人为主要活动人群的场所、对社会开放的文物保护单位，则室内外全面禁止吸烟，20分；禁止吸烟的区域发现吸烟者1次扣2分，若有人劝阻不扣分；每发现1个工作人员在禁止吸烟区域吸烟扣5分；禁止吸烟区域每发现1个烟头扣1分。
	
	

	
	4．如设置室外吸烟区，应符合以下要求：非封闭的空间，有利空气流通，1分；符合消防安全要求，1分；设置明显的吸烟标识而不是禁烟标识，1分；有吸烟有害健康宣传提示，1分；有烟灰缸及烟头集中收集设置（垃圾桶、烟灰缸），1分；有可以吸烟范围的区划设置，2分；与非吸烟区（即建筑物）隔离，2分；远离人员密集区域和行人必经的主要通道，1分；吸烟区有明显的引导标识，2分。
	
	

	四、控烟宣传
（10分）
	1．对全体职工《北京市控制吸烟条例》宣传，3分。有培训记录2分，有考核记录1分。
	
	现场考察查阅资料

	
	2．对全体职工进行吸烟和二手烟危害健康的培训，4分。
	
	

	
	3. 采用多种控烟宣传形式进行宣传，如新媒体、电视、宣传栏、展板、海报等。有3种以上得3分，少一种扣1分。
	
	

	五、提供戒烟服务
（10分）
	1．掌握机构所有员工吸烟情况，2分。
	
	听取汇报
查阅资料

	
	2．为员工提供戒烟服务，5分。如果是医疗机构，则为员工提供戒烟服务2.5分，为患者提供戒烟服务2.5分。
	
	

	
	3. 机构员工现在吸烟率逐步下降，3分。
	
	

	总分（100分）
	
	
	


评分说明：1. 达标标准：五项合计85分及以上，且每个单项分数不低于该项总分的70%；2..出现以下情况则取消资格:（1）创建期间因控烟不力被执法机构处罚；（2）单位内有任何形式的烟草广告，赞助或促销。
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